
 

แนวทางการอบรมสามเณรเล็ก  ปการศึกษา 2013 

การอบรมในระดับบานเณรเล็ก  มีเปาหมาย มุงใหการอบรมสามเณร เปนดังน้ี  

1. ดานความเปนมนุษย (Human Formation)  

1.1 เปนบุคคลท่ีมีคุณธรรม สุภาพ ออนนอมถอมตน ซ่ือสัตย มีมารยาทและสมบัติผูดี เปยมดวย

ความรับผิดชอบท้ังระดับสวนตัวและสวนรวม มีวุฒิภาวะ(ตามวัย) 

1.2 เปนบุคคลท่ีมีระเบียบวินัยในชีวิตสูง 

1.3 เปนบุคคลท่ีมีความเขมแข็ง มีความขยันหม่ันเพียร สูงานหนัก 

1.4 เปนบุคคลท่ีมีและสามารถพัฒนาพรสวรรค ในดานตางๆ เชน ดนตรี กีฬา ศิลปะ และอื่นๆ  
 

2. ดานชีวิตจิต (Spiritual Formation) 

2.1 เปนบุคคลท่ีไดรับการอบรมปลูกฝงและพัฒนาความเช่ือ มีความรูจักและรักพระเยซู โดย

อาศัยพระวาจา ศีลมหาสนิท และชีวิตจิตแหงการอธิษฐานภาวนา 

2.2 เปนบุคคลท่ีมีความรักตอการอานพระวาจา หนังสือศรัทธา เห็นคุณคาและความสําคัญของ

การรวมพิธีกรรม โดยเฉพาะอยางย่ิง พิธีบูชาขอบพระคุณ 

2.3 เปนบุคคลท่ีไดรับการฝกฝนอบรมใหมีความรูความเขาใจ และมีประสบการณการเจริญชีวิต

พระวาจา โดยมุงเนนวิถีชุมชนวัด (BEC) และอื่นๆ ใหสอดคลองกับแผนงานอภิบาลของ

พระศาสนจักร 

2.4 เปนบุคคลท่ีมีความรัก ความศรัทธาตอแมพระ 
 

3. ดานการศึกษา (Intellectual Formation) 

3.1 เปนบุคคลท่ีสามารถใชภาษาอังกฤษในการอานและการสื่อสารได (KPI, CU-TEP 450) 

3.2 มีสติปญญาในระดับท่ีดีพอท่ีจะศึกษาในระดับบานเณรกลางและบานเณรใหญ  

3.3 มีความรูดานคําสอนดี 
 

4. ดานการอภิบาล (Pastoral Formation) 

4.1 เปนบุคคลท่ีไดรับการฝกฝนความพรอมและพรสวรรค ในรูปแบบตางๆ เพื่อใชในงาน 

     อภิบาลในอนาคต (ตัวอยางเชน การเลนออรแกน กีตาร การซอมขับรอง กีฬา นันทนาการ 

     และอื่นๆ) 

 


